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Unser Kunde ist ein mittelstindisches Unternehmen im Bereich der Metallverarbeitung,
Werkzeug- und Huttentechnik. Im Zuge einer Team-Erweiterung suchen wir eine engagierte
und fachlich tUberzeugende Personlichkeit als

Key Account Manager (inter)national (m/w)
Hartmetall-Branche

Dienstort: Steiermark

In dieser Position betreuen Sie selbstandig — systematisch und flachendeckend — entweder
den heimischen oder die internationalen Markte. Neben der Pflege des vorhandenen Kunden-
stamms liegt Ihr Augenmerk vor allem auf der Akquise neuer Kunden und damit dem
kontinuierlichen Ausbau des Marktanteils. Langfristiger persénlicher Kundenkontakt — von der
Neugewinnung Uber die Beratung und den Verkaufsprozess bis hin zur laufenden Betreuung
—ist Ihnen ein ebenso grol3es Anliegen wie dem Unternehmen.

lhre fachlichen und personlichen Voraussetzungen

Idealerweise abgeschlossene technische Ausbildung (Metallbearbeitung,
Werkzeugbau, HTL 0.4.) und/oder entsprechende Branchenkenntnisse

Sie kennen die Metallbranche sowie das internationale Umfeld?

Hohe Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeit - eine gute Mischung aus
Diplomatie und Klarheit gegentiber allen Beteiligten

Bodensténdiges und kompetentes Auftreten, Durchsetzungskraft und
pragmatische Vorgehensweise in der Verhandlungs- und Abschlussphase

Gangige EDV- und fundierte Englisch-Kenntnisse werden vorausgesetzt

Wenn Sie eine zielstrebige, gut organisierte Vertriebspersonlichkeit sind, die gerne
eigenstandig und erfolgreich arbeitet, konnten Sie die/der Richtige fir unseren Kunden sein!

Das Jahresbruttogehalt betragt gem. den angeflihrten Voraussetzungen mind. 50.000 Euro. Abhangig
von Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Uberzahlung zuzlglich Provisionssystem jederzeit
moglich. Sie bringen neue Auftrdge und das Unternehmen wird es honorieren.

Konnten wir Ihr Interesse gewinnen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen an:

People Management e.U., Messendorfgrund 30, A-8042 Graz, Mag. Evelyn Poms
M +43 (0) 664 4254732, contact@people-management.at, www.people-management.at
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